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  )3 (06 -הד ' חוזר מס

  הממונים על ההדרכה במשרדי הממשלה וביחידות הסמך  :אל
  

  ,שלום רב

  
  9 חוזר מספר -עדכונים שוטפים    :הנדון

  
להלן עדכונים והבהרות המתייחסים לנושאים שונים בתחום מדיניות ההדרכה וההשכלה בשירות 

  :המדינה
  
 תואר שני במשפטים לבעלי תואר אקדמי במדעי החברה .1
 

 "משרד בכל המועדפות הלימוד מגמות" בנושא מדיניות  קבענו "3 מספר – שוטפים עדכונים "בחוזר
 של לעיסוקו הרלוונטיות  משרדיות לימוד מגמות 4  - מ  יותר לא להגדיר משרד כל נדרש ובמסגרתה

 .משרד כל
  

   ,אקדמיים לימודים לעובדיו לאשר המשרד והחליט ובמידה ,משרד כל מחייבות אלו לימוד מגמות
 ."תהמועדפו הלימוד מגמות "כ ידו על הוגדרו אשר הלימוד במגמות ורק אך האישור ינתןי
 

 וועדת של אישור מחייבים  ראשון לתואר משפטים בלימודי עובדים השתתפות  כי להזכירכם אבקש
 ראשון תוארלבעלי  (למשפטנים שני תואר בלימודי עובדים תהשתתפו .מ"בנש המרכזית ההשתלמות
 .ר" בהתאם להוראות התקשיהמשרדים של דעתם לשיקול נתון )במשפטים

 
 המשרדים י"ע הוגדרה לא אשר חדשה לימודים בתוכנית ומדובר והואיל לעיל האמור כל לאור

,            "רוחבית – מועדפת םלימודי תוכנית"כ ידנו על הוגדרה לא כן וכמו מועדפת לימודים כמגמת
 בשכר היעדרות ימי( המשרד חשבון על הז מסוג לימודים תובתוכני להשתתף לעובדים לאשר אין
  ).ל"שכ מענק או/ו
 

 ימי חשבון על זו בתוכנית ללמוד לעובדים לאשר ניתן ר"בתקשי51  7.פרק פי על ,זאת עם יחד
  .העובד של הזכאות ימי ממכסת ינוכותוכנית זו  בהלימוד ימי .לזכותם העומדים בשכר ההשתלמות

  
 ,לימוד דמי להחזר זכות לעובד המקנ האינ אלו בלימודים ההשתתפות כי זה בהקשר להדגיש חשוב
  .וכדומה נסיעה הוצאות ,ל"אש

 

  "מערכות טל סייטנאי "מכללת .2
  

ולהזכירכם כי אבקש לחזור , 2005 ביולי 10בהמשך למכתבנו לממונים על ההדרכה בנושא זה מיום 
בחשד כי , לגבי הגוף שבנדון, מתקיימת חקירה באגף חקירות משמעת בנציבות שירות המדינה

  .אינם אמיתיים,  באשר למועדי מפגשי הקורסים אשר נערכו במסגרת המכללהודיווחי
  

וזאת עד לקבלת הודעה , הינכם מתבקשים שלא לשלוח עובדים לקורסים במכללה זו, לאור זאת
  .אחרת

  
, שר להכרה בתעודות אשר הונפקו על ידי המכללה לצורכי גמול השתלמות או לצרכים אחריםבא

  .י הגורמים המוסמכים"נודיעכם לאחר סיום בחינת הנושא ע
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   3 מתוך 2עמוד 
 

  

כולל בפעולות הדרכה (שתתפות עובדות מדינה בחופשת לידה בפעולות הדרכה ה .3
 )מ"י נש"המאורגנות ע

   
,  לחוק הביטוח הלאומי56הביא לידיעתכם כי על פי סעיף אבקש ל, לאור שאלות רבות מן המשרדים

אם עבדה ) כולה או מקצתה(לביטוח לאומי מוקנה שיקול דעת לשלול את הזכות לדמי לידה למוסד 
  .המבוטחת במהלך חופשת הלידה שלא במשק ביתה

  
 על עולה אינה הלידה חופשת במהלך ההדרכה בפעולת ןשהשתתפות לידה בחופשת עובדות, כעיקרון

 של ההדרכה על הממונים (המשרדים באמצעות או באופן עצמאי יפנו ,הלידה חופשת מתקופת 15%
 כל את בפניה ויפרטו ,לאומי לביטוח במוסד אמהות תחום נהלת מ- מועלם ולי 'לגב  )משרד כל

 .לבקשה הרלוונטיים הפרטים
  

 מדובר בהם במקרים ואלינ להעביר יש הפרטניות לבקשות לאומי לביטוח המוסד מתשובת העתק
 והתשובה במידה .)'וכד קידום מסלולי (ידנו על המאורגנת הדרכה בפעולת העובדת בהשתתפות

 חופשת במהלך גם, המאורגנים על ידנו  בקורסים ולהשתתף להמשיך לעובדות נאפשר ו אנ ,חיובית
 .הלידה

  
 במהלך גם ההדרכה פעולותב ןחובותיה את לסיים לעובדות יסייע,  לעילהמוצע שהפתרון מקווה אני

    .משתתפות אשר תעמודנה בדרישות הקורסלקורס אפשר מתן תעודת סיום וי הלידה חופשת

 
  או שלישי שני, תואר ראשון–לכפל תארים אקדמיים לימודים  .4
  

 במקרים . נוסףתואר ראשון נוסף או תואר שני, משמע, לעיתים מבקשים עובדים ללמוד כפל תארים
, )או אישור להיעדרות בשכר/מענק השתלמות ו(בלימודי התואר הקודם  שרדלא השתתף המבהם 

נוסף כאל בקשה רגילה הנדונה במסגרת שיקולי המשרד ההרי שניתן להתייחס לבקשה לתואר 
  . מקבילותקציבו והלוקחת בחשבון כי לעובד יש כבר תואר אקדמי

  
או אישור להיעדרות /ת ומענק השתלמו (התואר הקודם השתתף המשרד בלימודיבמקרים בהם 

ניתן ,  לתואר המקביל הנוסףבתיאור תפקידוהעובד נדרש הרי שרק במקרים מיוחדים בהם , )בשכר
 לפחותהקובעות פרק זמן של ) ב (51.338ר בסעיף " ובכפוף להוראות התקשי,לאשר כפל תארים

  . בין תואר לתוארשנתיים
  

  )מקצועות שונים(לניהול  תעריפי יועצים –מבחנים ובחינות , תעריפי הדרכה .5
  

ניהם י שונים במשרדי הממשלה וביועציםנבקש להבהיר כי קיימים מספר תעריפים להעסקת 
 מספר חוזר שכר ראו .י אגף החשב הכללי באוצר"מעודכנים ע ה'רואי חשבון וכד, יועצים לניהול

המופיע באתר האינטרנט של אגף החשב הכללי באוצר בכתובת , 2005 ביולי 1מיום , 2005-7-12
   ):מקצועות שונים( הכולל את תעריפי היועצים לניהול הבאה

nsf.hashkalhoz/hashkal/doc/il.gov.mof.hozrim://http  
  

ייחסים מבחנים ובחינות המת, ומפרסמים את תעריפי ההדרכהבמקביל לתעריפים אלו אנו קובעים 
 עבודות בתחום ההדרכה ולסוגים שונים של מרציםלתעריפים המשולמים לסוגים שונים של 

  .'ריכוז מקצועי וכד, בדיקת מבחנים ועבודות, הכנה: ניהםיוההשכלה וב
  

יש לתמחרם , יש לשים לב להבדלים בין שני הסוגים ובמקרים בהם מעסיקה יחידת ההדרכה יועצים
,  אלא אם כן עוסקים אותם יועצים במתן הדרכה,פ תעריפי ההדרכה"ע ולא פ תעריפי היועצים"ע

  .'וכדריכוז מקצועי , הרצאהמתן , קרי
 את המבטל, 2006ינואר ב 10 מיום 2006-4-2לחוזר החשב הכללי נבקש להפנות את תשומת לבכם 

יצוני הוראה זו חלה רק על התקשרויות עם יועץ ח. בגין ביטול זמןהאפשרות לשלם ליועצים שכר 
   .  ואילךהחשב הכללילקבלת השירותים נעשתה מתאריך פרסום חוזר אליו אשר הפניה 
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בימים אלו אנו בוחנים מחדש יחד עם אגף החשב הכללי באוצר את כל נושא תעריפי היועצים 

  . הסופין והחלטות הצוות המטפל בנושא זה יובאו לידיעתכם מיד עם גיבוש,והמרצים
   

  עובדים בפעולות ארגוניות בעלות אופי הדרכתיהשתתפות חברי וועדי .6
  

 מפרטות את ,של איגודים מקצועיים" פעילות ארגונית"הדנות ב 06.3יר בסעיף "הוראות התקש
של האיגודים  חברי המזכירותדרות  להיעופרק הזמן המינימלי להודעה מראש, ההסדרים, התנאים

 של אחד האיגודים המפורטים   עובדים וועדיחבר,  מרכז או חבר וועד ארצייחבר, המקצועיים
פגישות או כינוסים של האיגודים המקצועיים , לצורך השתתפות בישיבות, 06.331בסעיף 

  .המפורטים בסעיף האמור
  

חבר , חבר מזכירות (כל עובדו של היעדרותת הימים השנתית המקסימלית למכסהפרק קובע גם את 
 ואת ,המפורטים בפרקברותו באחד מהמוסדות  בהתאם לח)וועד ארצי או וועד מקומי, מרכז

  .התנאים להיעדרות זו
  

הכיר גם בימים בהם ניתן ל,  זהבנושא זה נבקש להבהיר כי במכסת הימים המפורטת בפרק
חברי לי איגודי העובדים "בסמינרים מקצועיים הנערכים עמשתתפים העובדים האמורים 

המכונים גם , )ר ולסגנו"כ ליו"בד(ברי הוועדים לח/חברי מרכז או וועד ארצי/המזכירויות הארציות
   ".סמינרים לפעילים"
  

 לסמינר מקצועי אחר בו נוסףוב, אחת לשנה,  ניתן לאשר"סמינר הפעילים"באת ההשתתפות 
 )א (51.751המפורטים בסעיף ולנהלים בהתאם לתנאים וזאת  ,מבקש העובד להשתתף במהלך השנה

אשר היעדרותו מן העבודה , כי עובדמדגישות , ר בנושא זה"יהוראות התקש  .ר" להוראות התקשי4
  .מחמת היעדרות זו, ל  ולהחזר הוצאות נסיעה"אינו זכאי לקצובת אש,  על חשבון העבודהפהנזק

    

 מספר ל " חוזר החשכ– אישיבעלי רכב שירות תחבורה ציבורית לחזר הוצאות נסיעה בה .7
   2004 בדצמבר 19מיום ,  222004/

  
 לעובדים בעלי רכב בתחבורה ציבוריתכל החזר הוצאות עבור נסיעה "ל נקבע כי "ל הנ"שכבחוזר הח

  ".מבוטל בזאתשירות או אישי לאחר סיום מכסת הקילומטרים החודשית המאושרת 
  

 לעובד אשר אושר בתחבורה הציבורית על החזר הוצאות נסיעה לא תחולנבקש להבהיר כי הוראה זו 
 ".השכלה כללית" לצורך לימודים מסוג ת נסיעה בתחבורה ציבוריתהחזר הוצאוי המשרד "לו ע

  )2005 ביולי 6מיום " 4 חוזר מספר –עדכונים שוטפים  "  לחוזר5בעניין זה ראו סעיף (
  
  
  

  ,בברכה    

    
  אופיר בניהו    
  מנהל אגף הדרכה השכלה ורווחה    

  
  
   נציב שירות המדינה–מר שמואל הולנדר   :עתקה

   המשנה לנציב שירות המדינה–מר יעקב ברגר                 
   משרד האוצר,  סגן בכיר לחשב הכללי–לוין מר אילן                 
  לים בכירים למינהל ולמשאבי אנוש במשרדי הממשלה וביחידות הסמך "סמנכ                

                  חשבי וגזברי משרדי הממשלה ויחידות הסמך
  ברי ההנהלה והממונים בנציבות שירות המדינה                ח

   מנהלי משאבי אנוש במשרדי הממשלה וביחידות הסמך               


