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  ינה דציבות שירות המנ

 )תכנון ובקרה(אגף בכיר 
  

  ים בשירות המדינה סטטיסטיים על שילוב האזרחים הערבתונים נ
  )31.12.2005-כון לנ(                                       

  
  :תוכן עניינים

  
   לשירות המדינהקליטה: 1חלק 

  2        )1תרשים  +1טבלה  (2000 – 2005שנים בהיקפי הקליטה 

  2                  )2טבלה  (התפלגות לפי מין

   בשירות המדינה והדרוזים הערביםהעובדים: 2חלק 

  3          )ב3,א3תרשימים   +3טבלה  (2000 – 2005שנים בהתפלגות לפי מין 

  שכלהתפלגות לפי הה: 3חלק 

  5  )4תרשים  + 4טבלה  (2005לפי מין ורמת השכלה בשנת והדרוזים התפלגות העובדים הערבים 

  6        )5ם תרשי( 0052בשנת  בשירות המדינה העובדיםכלל  השכלת התפלגות

  6      )6תרשים  (3200 – 2005בשנים והדרוזים  הערבים עובדים ההשכלתהתפלגות 

  :התפלגות לפי דת: 4חלק 

  7  )7 תרשים (2003 – 2005בשנים   בשירות המדינה לפי דתוהדרוזים  עובדים הערביםהתפלגות ה

  :)חדש(פי מחוז התפלגות ל: 5חלק 

  8              )8תרשים  + 8 טבלה(התפלגות לפי מחוז משרה 

  9               )9תרשים  + 9טבלה (התפלגות לפי מחוז מגורים 

  9                               )10תרשים  (2005שוואה בין המחוז שבו מתוקננת המשרה למחוז המגורים בשנת ה

  10  )11תרשים ( 2005אוכלוסייה בשנת ביחס לאחוזים  מכלל האחוז העובדים הערבים והדרוזים 

  : משרדי ממשלה התפלגות לפי:6חלק 

  11                                                                         )12טבלה  (2005לגות במשרדים בשנת התפ

  14                                                                    )   13טבלה  (2005משרדי הממשלה בשנת הקליטה ב

  : ודרגות שיאהתפלגות לפי דירוגים: 7לק ח

  61              )          14תרשים  + 14טבלה  (2004 -   2005גים בשנים התפלגות העובדים הערבים לפי דירו

  81                    )15טבלה  (2005התפלגות העובדים הערבים לפי דרגות שיא בשנת 

  :מכרזים: 8חלק 

  91     )16תרשים +  16טבלה  (2005-2002ו בשנים מספר המכרזים הפומביים שפורסמ

  20    )17תרשים +  17טבלה  (2005-2002מספר המועמדים למכרזים בשנים 

  12    )18תרשים +  18טבלה  (2005-2002בשנים  מספר הזוכים במכרזים
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  : לשירות המדינהקליטה: 1חלק 

  

 מסך 6.9%שהם , ערבים ודרוזים  אזרחים313  נקלטו לעבודה בשירות המדינה2005במהלך שנת העבודה 

להלן . וזהו האחוז הגבוה ביותר שנרשם בשש השנים האחרונות, המתקבלים לשירות הציבורי לאותה שנה

  :מוצגת התפלגות הקליטה

  

 :2000 – 2005שנים בהיקפי הקליטה : 1טבלה 

 דרוזים שנה
 שהתקבלו

 ערבים
 שהתקבלו

כ ערבים "סה
  שהתקבלוודרוזים

 י עובדיםכ כלל"סה
 שהתקבלו

והדרוזים אחוז הערבים 
מכלל העובדים 
 שהתקבלו

2000 24 273 297 5733 5.18% 
2001 38 277 315 5841 5.39% 
2002 31 220 251 4400 5.70% 
2003 22 171 193 4531 4.26% 
2004 26 223 249 4668 5.33% 
2005 38 275 313 4537 6.90% 

  

  : 1תרשים 

מספר האזרחים הערבים והדרוזים שהתקבלו לשירות המדינה
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  :2000 – 2005בשנים  לפי מין לשירות המדינה התקבלושוהדרוזים   הערביםאזרחיםהתפלגות ה: 2טבלה 

 אחוז הגברים אחוז הנשים כ"סה גברים נשים שנה
2000 93 204 297 31.3% 68.7% 
2001 90 225 315 28.6% 71.4% 
2002 80 171 251 31.9% 68.1% 
2003 66 127 193 34.2% 65.8% 
2004 84 165 249 33.7% 66.3% 
2005 118 195 313 37.7% 62.3% 

  

 ניתן לראות כי חלה עלייה בשיעור הנשים הערביות והדרוזיות שהתקבלו לשירות המדינה ביחס 2005בשנת 

  . אם כי שיעורן מקרב המתקבלים לעבודה עדיין נמוך יחסית, לגברים

 

  :ינה בשירות המד העובדים הערבים:2חלק 

 
   : 2000-2005שנים בבשירות המדינה והדרוזים  הערבים תפלגות העובדיםה: 3טבלה 

כ ערבים "סה כ ערבים"סה כ דרוזים"סה
 שנה ודרוזים

 נשים גברים נשיםגברים נשיםגברים

כ עובדי "סה
 מדינה

אחוז הערבים 
והדרוזים מכלל 
 עובדי המדינה

2000263 2445 2708 56341 4.81% 

2001285 2521 2806 57742 4.86% 

2002289 2529 2818 56914 4.95% 

291 2507 2798 2003
256 35 1666841 1922 876 

55409 5.05% 

326 2828 3154 2004
286 40 182010082106 1048 

56914 5.54% 

338 2913 3251 2005
292 46 183110822123 1128 

57085 5.70% 

  

  .2000-2002 לחלץ נתונים לגבי החלוקה המדויקת בין נשים וגברים בשנים לא ניתן* 
  

המגמה הינה , ניתן לראות כי הגם שיחסית העלייה אינה גבוהה במספר העובדים מקרב הערבים והדרוזים

  .חיובית בעיקרה
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  : שנתי– רב  האזרחים הערבים והדרוזים הן בהיבט שנתי והן בהיבט של התפלגותתגראפילהלן הצגה 
  
  :א3שים תר

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  :ב3 תרשים

התפלגות העובדים הערבים והדרוזים לפי מין בשנים
2003 - 2005
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 נשאר) דרוזים ודרוזיות, ערביות, ערבים(ל כך שאין שינוי במגמה והיחס בין האוכלוסיות הנתונים מראים ע

  .כמעט זהה

  
  

התפלגות העובדים הערבים והדרוזים לפי מין בשנת 2005
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   השכלה:3חלק 

 
   :2005שנת בת השכלה  לפי מין ורמים והדרוזים הערבהתפלגות העובדים: 4טבלה 

  

 מכלל העובדים % כ"סה נשים גברים רמת השכלה
 והדרוזיםהערבים

 0.4% 14 10 4 אין השכלה 
 5.5% 180 27 153 יסודית
 25.8% 839 238 601 תיכונית

 25.7% 837 399 438 תיכונית-על
 1.6% 51 16 35 אקדמית חלקית
 23.1% 751 310 441 תואר ראשון
 7.2% 235 70 165 תואר שני
 10.6% 344 58 286 תואר שלישי

 100% 3251 1128 2123 כ"סה
  
  

  :4תרשים 

התפלגות העובדים הערבים והדרוזים לפי רמת השכלה בשנת 2005

25.8%

25.7% 1.6%

23.1%

7.2%

10.6%
0.4%5.5%

אין השכלה 
יסודית
תיכונית
על-תיכונית
אקדמית חלקית
תואר ראשון
תואר שני
תואר שלישי

  
  
  
 מקרב כלל העובדים הנם בעלי השכלה 68.2% – כעולה כי , 2005נכון לחודש דצמבר , תוך נתוני ההשכלהמ

  . הנם בעלי תואר שלישי מכלל המועסקים מהמגזר11% -  כ.  או גבוהה יותרתיכונית- על

 םברמות ההשכלה של האזרחים הערבימשמעותי ה שינוי מגמ כי אין  נראה2004לשנת הנתונים מהשוואת 

   .)תיכונית או גבוהה יותר-  בעלי השכלה על66.5%כ "ובסה,  בעלי תואר שלישי10.4%אז היו (
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  : 5 תרשים 

התפלגות השכלת כלל העובדים בשירות המדינה בשנת 2005
יסודית
3%

תיכונית
40%

על תיכונית
17%

אקדמית
40%

  

  
 אצל כלל 17% לעומת 27%תיכונית בקרב העובדים הערבים והדרוזים עומד על -כלה העל בעלי ההשאחוז

 ואילו בקרב 26%זאת בעוד שאחוז העובדים הערבים והדרוזים בעלי ההשכלה התיכונית עומד על . העובדים

באופן יחסי העובדים הערבים והדרוזים בעלי השכלה גבוהה יותר . 39%כלל העובדים הוא עומד על 

  .מוצע בקרב כלל העובדיםמהמ

  

   : 6תרשים 

התפלגות השכלת העובדים הערבים והדרוזים בין השנים 2005 - 2003
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 בהשכלתם של העובדים הערבים והדרוזים הוא 2003-2005 שחל בשנים  השינוי המשמעותניתן לראות כי

, מתיכונית ומעלה, בכל רמות ההשכלהכ חלה עלייה "בסה. עובדים 193עלייה בבעלי תואר ראשון של 

  . ההשכלה הנמוכותוירידה קלה ברמות

ב העובדים הערבים  בקרה יותרתיכונית או גבוה- על  חלה עלייה בשיעור בעלי השכלה2003כ משנת "בסה

  ).68.2%-  ל65.3% - מ (3%- של כוהדרוזים
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  התפלגות לפי דת: 4חלק 

  

   :7 תרשים

 התפלגות העובדים הערבים והדרוזים לפי דת בשנים 2005 - 2003
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מוסלמי ערבי מוסלמי לא ערבי נוצרי ערבי נוצרי לא ערבי דרוזים
  

  

אם כי , ספר העובדים המוסלמים הערביםכ ניתן להבחין בשינויים קלים של ירידה יחסית במ"בסה

במספר העובדים הנוצרים , נומינלית ויחסית, כמו כן ישנה עלייה קלה. נומינלית חלה עלייה במספרם

  .ערבים-הערבים והלא
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  1)חדש(ז התפלגות לפי מחו: 5חלק 

  

 :2005ת  בשנמחוז בו הם עובדיםהות המדינה לפי  הערבים והדרוזים בשירות העובדיםהתפלג: 8טבלה 

 כ"סה ערבים דרוזים
 מחוז

 נשים גברים נשים גברים נשים גברים
 כ"סה

 251 83 168 76 129 7 39 אחר
 233 63 170 62 150 1 20 ירושלים
 1283 470 813 441 680 29 133 הצפון
 908 328 580 321 511 7 69 חיפה
 272 97 175 96 167 1 8 המרכז
 180 54 126 54 117 0 9 תל אביב

 103 30 73 29 66 1 7הדרום וחבל עזה
 17 3 14 3 9 0 5 יהודה ושומרון
 4 0 4 0 2 0 2 חוץ לארץ

 3251 1128 2123 1082 1831 46 292 כ"סה
  

  :8תרשים 

התפלגות העובדים הערבים והדרוזים לפי מחוז המשרה בשנת 2005

1283, 39%

233
7% 251

8%
17

 1%
103
 3%

180
 6%

272
 8%

908, 28%

אחר ירושלים הצפון חיפה  המרכז תל אביב הדרום וחבל עזה יהודה ושומרון
  

  

הצפון במחוזות ,  עובדים בצפון הארץ בשירות המדינה מהעובדים הערבים והדרוזים67%ניתן לראות כי 

  .וחיפה

 מכלל 5.59%מהווים הדרוזים , 2004נכון לסוף שנת , המרכזית לסטטיסטיקהעל פי נתוני הלשכה 

  .האוכלוסייה במחוזות הצפון וחיפה

  

  

                                                 
 .נתונים חדשים ולכן לא ניתן לערוך השוואה עם נתוני שנים קודמות 1
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  :2005 הערבים והדרוזים בשירות המדינה לפי מחוז מגוריהם בשנת תפלגות העובדיםה: 9טבלה 

 כ ערבים ודרוזים"סה ערבים דרוזים מחוז
 וז מגוריהםלפי מח

מכלל העובדים  אחוז
 הערבים והדרוזים

 1.8% 59 54 5 אחר
 4.6% 150 149 1 ירושלים
 53.9% 1753 1500 253 הצפון
 23.0% 748 680 68  חיפה
 9.2% 298 296 2 המרכז
 3.4% 111 108 3 תל אביב
 3.0% 98 93 5 הדרום

 1.0% 34 33 1 יהודה ושומרון
 100.0% 3251 2913 338  כ"סה

  

  :9תרשים 

התפלגות העובדים הערבים והדרוזים לפי מחוז מגוריהם 
בשנת 2005

1753
54%

150
 5% 59

2%
34
1%

98
3%

111
3%

298
9%

748
23%

אחר ירושלים הצפון חיפה  המרכז תל אביב הדרום יהודה ושומרון
  

  :10 תרשים

השוואה בין המחוז בו מתוקננת המשרה למחוז המגורים של 
העובדים הערבים והדרוזים בשנת 2005
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מחוז המגורים מחוז המשרה
  

  . משרות בחוץ לארץ2דרום כולל המשרה במחוז * 

  

מנתוני טבלאות אלו ניכר כי העובדים בוחרים לעבוד במחוזות מגוריהם למרות שישנה נטייה קלה של 

  .ולהגיע ממחוזות אחרים למקומות אלו, ל אביבעובדים לעבוד במשרות הממוקמות בירושלים ובת
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   :11תרשים 

אחוז העובדים הערבים והדרוזים ביחס לאחוזם מכלל 
האוכלוסייה במחוז בשנת 2005

29%

52%

23%

8%
1%

15%

0%0%0% 2%
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10%

3%2%2%7%2%7%
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יהודההדרוםתל-אביבהמרכזחיפההצפוןירושלים
ושומרון

אחרחבל עזה

סה"כ אחוז האזרחים הערבים והדרוזים מכלל אזרחי המחוז
אחוז העובדים הערבים והדרוזים מכלל העובדים במחוז

  
  ).2004הנתונים הם לסוף שנת  (2005כפי שפורסמו בשנתון הסטטיסטי לשנת , נתוני הלשכה המרכזית לסטטיסטיקהפ "חושב ע*

  

ה והדרום בין אחוז המועסקים חיפ, הצפון, ניתן לראות כי קיימים הפרשים משמעותיים במחוזות ירושלים

  . לבין גודלה היחסי של קבוצה זו באוכלוסייה, הערבים והדרוזים בשירות המדינה
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  משרדיםהתפלגות לפי : 6חלק 

 ולפי האחוז  לפי משרדים2005 והדרוזים בשירות המדינה בשנת ם הערביםהתפלגות העובדי: 12טבלה 

   :של העובדים במשרדים

כ עובדים"סה םערבי דרוזים
 משרד במשרד

נשיםגבריםנשיםגברים

כ "סה
ערבים 
נשיםגבריםודרוזים

כ "סה
עובדים 
במשרד

אחוז הערבים
והדרוזים 

מסך העובדים

 22.1% 8651577 712 348 32013  15 משרד הפנים
 7.7% 19932717 724 210 11979 4 8 משרד הרווחה
 7.1% 14 10 4 1    1 מרכז ההסברה
 7.0% 76831914926832 9377781874 12534 משרד הבריאות
 6.1% 14422057 615 126 34 65 3 24 משרד החינוך
 6.0% 169115213212 193 12733  33 מס הכנסה
 5.5% 55 38 17 3 1 2   משרד המדע

 4.6% 87 29 58 4 1 3   המדפיס הממשלתי

 4.3% 211 50 161 9 1 7  1 שירות ההדרכה והמקצוע

 4.2% 248550 302 23 2 10 1 10 משרד החקלאות
 4.1% 115267 152 11 2 7  2 השירותים הוטרינריים
 3.9% 16422374 732 92 45 37 1 9 משרד המשפטים

 3.7% 339730 391 27 4 20  3 מינהל המחקר החקלאי
 3.4% 123207 84 7 4 1  2 משרד התיירות
 3.1% 264457 193 14 3 10  1 איכות הסביבה
 3.1% 131 71 60 4 1 1  2 משרד התקשורת

 3.0% 7281362 634 41 9 27 1 4 ת"משרד התמ

 2.9% 138 74 64 4  2  2משרד התשתיות הלאומיות

 2.8% 128227194001 113 47 60  6 הנהלת בתי המשפט
 2.4% 104208 104 5 2 3   הטלויזיה החינוכית

 2.4% 166295 129 7 2 4  1 נוך התיישבותימנהל לחי
 2.3% 406873 467 20 2 11  7 משרד התחבורה

 2.2% 478719 241 16 7 6  3 מינהל מקרקעי ישראל
 2.0% 98 44 54 2    2 השירות המטאורולוגי
 1.9% 143264 121 5  5   המרכז למיפוי ישראל

 1.9% 107 61 46 2  1  1 בטחון פנים

 1.8% 10017901791 32 3 14 1 14 מ"המכס ומע

הלשכה המרכזית 
 1.7% 483726 243 12 2 8  2 לסטטיסטיקה

 1.6% 63 34 29 1  1   רשות הגבלים עסקיים
 1.4% 70 48 22 1    1 מינהל לבניה כפרית
 1.3% 419675 256 9 2 6  1 משרד השיכון

 1.3% 345718 373 9 2 4  3 משרד ראש הממשלה
 1.1% 115178 63 2 1 1   נציבות שירות המדינה

 1.1% 389932 543 10  5  5 משרד החוץ
 1.0% 429819 390 8  7 1  משרד האוצר
 0.9% 110 40 70 1 1    המכון הגיאולוגי
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כ עובדים"סה ערבים דרוזים
 משרד במשרד

נשיםגבריםנשיםגברים

כ "סה
ערבים 
נשיםגבריםודרוזים

כ "סה
עובדים 
במשרד

אחוז הערבים
והדרוזים 

מסך העובדים

 0.8% 420530 110 4    4 משרד הקליטה

 0.4% 156272 116 1 1    מ"שע
 0% 273 64 209 0     בתי דין רבניים

 0% 13 5 8 0     המועצה לביטחון לאומי
 0% 57 24 33 0     הרבנות הראשית
 0% 14 6 8 0     2הרשות לשירותי דת

 0% 63 37 26 0     3צ"מע
 0% 6 2 4 0     נמל חדרה
 0% 154 60 94 0     נציבות המים

 0% 18 9 9 0     נציבות כבאות והצלה
 0% 42 24 18 0     נתיב

 0% 18 8 10 0     רשות החשמל
 5.7% 203563672957085 183110823251 46 292 כ כללי"סה

  
 להלן המגמות המרכזיות .פריסת העובדים הערביים והדרוזים במשרדי הממשלה השוניםח זה מציג את "וד

  :2004בהשוואה לשנת 

, בדים עו12- ל27-  מניכרת ירידה במספר העובדים הערבים והדרוזים בלשכה המרכזית לסטטיסטיקה

  ).נתון זה מתייחס גם לגיוס סוקרים בלשכה( עובדים 15כלומר ירידה של 

מספר ).  עובדים819 – עובדים ל 809 –מ ( עובדים 10 – ב 2005 בשנת  גדלרד האוצרמשמספר עובדי 

דבר המצביע על מגמה חיובית בקליטת ,  עובדים8 – עובדים ל 3 –העובדים הערבים והדרוזים עלה מ 

  . בלבד1% עם זאת אחוז העובדים הערבים והדרוזים עודנו נמוך ביותר ועומד על .עובדים

ה במספר חלה עליי, על אף הירידה במספר העובדים הכללי, משרד התקשורתיקר ב ובעבמשרד החוץ

ואילו , 1.1%- ל0.7%-אחוז העובדים הערבים והדרוזים עלה במשרד החוץ מ. העובדים הערבים והדרוזים

  .3.1%- ל1.4%-במשרד התקשורת חלה עלייה מ

  

   :ים ביותר בהעסקת ערבים ודרוזיםהמשרדים הבולטלהלן 

עלייה הנובעת מקליטת האגף לעדות שהועבר ( עובדים ערבים ודרוזים 22% - עם כ -  ניםמשרד הפ .1

  .)למשרד הפנים עם סגירת משרד הדתות

 . עובדים ערבים ודרוזים7.7% עם – משרד הרווחה .2

 . עובדים ערבים ודרוזים7.1% עם – מרכז ההסברה .3

 . עובדים ערבים ודרוזים7% עם – משרד הבריאות .4

 . עובדים ערבים ודרוזים6.1%ם  ע–משרד החינוך  .5

  . עובדים ערבים ודרוזים6% עם –מס הכנסה  .6

  

ב האוכלוסייה הערבית  לא חל שיפור בקליטת עובדים מקרונים ניתן ללמוד כי ישנם גופים בהםמהנת

  .נציבות המים, רשות החשמל, נציבות כבאות והצלה: ניהםיוהדרוזית וב

                                                 
 יחידה בהקמה 2
 יחידה בסגירה 3
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 כלל בהשוואה ל2005לשירות המדינה לאורך כל שנת טו ם והדרוזים שנקלאזרחים הערביה: 13טבלה 

   :משרד/עובדים שנתקבלו באותה יחידהה

  

 משרד ערבים דרוזים

נשיםגבריםנשיםגברים

כ "סה
ערבים 
ודרוזים

 כל 
 היתר

כ "סה
עובדים 
שהתקבלו
 לשירות

אחוז הערבים
והדרוזים 
שהתקבלו 

מכלל 
 המתקבלים

 28.1% 64 46 18   17   1 משרד הפנים
הלשכה המרכזית 
 20.0% 10 8 2    2     לסטטיסטיקה

 20.0% 5 4 1   1     משרד התשתיות
 14.3% 7 6 1   1     השירותים הוטרינריים
 12.1% 33 29 4 2     2 משרד החקלאות

 10.3% 58 52 6 1 3 1 1 מ"המכס ומע
 9.6% 114 103 11 7 4     משרד הרווחה

 8.0% 25 23 2   1   1 שרד החוץמ
 8.0% 2384 2194 190 63 108 4 15 משרד הבריאות
 7.9% 101 93 8 3 2   3 משרד החינוך
 7.7% 13 12 1   1     מס הכנסה

 7.7% 13 12 1       1 משרד התקשורת
 7.5% 67 62 5   4 1   משרד האוצר
 6.7% 15 14 1   1     איכות הסביבה
 6.3% 16 15 1       1 משרד השיכון

 5.3% 532 504 28 15 11   2 משרד המשפטים
 5.3% 19 18 1 1       מכון גיאולוגי

 4.5% 44 42 2 1     1 מינהל מקרקעי ישראל
 3.9% 613 589 24 17 7     הנהלת בתי המשפט
 3.5% 115 111 4 1 1   2 משרד ראש הממשלה

 2.9% 35 34 1       1 משרד הקליטה
 2.1% 47 46 1     1  תעשיה מסחר ותעסוקה
 0% 5 5 0        המועצה לביטחון לאומי

 0% 1 1 0         נתיב
 0% 10 10 0        נציבות שירות המדינה

 0% 4 4 0         מ"שע
 0% 1 1 0         המדפיס הממשלתי

 0% 11 11 0         בטחון פנים
 0% 12 12 0         בתי דין רבניים
 0% 5 5 0         הרבנות הראשית
 0% 8 8 0         הטלויזיה החינוכית
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 ערבים דרוזים משרד
כ "סה

ערבים 
ודרוזים

כל היתר
כ "סה

עובדים 
שהתקבלו
 לשירות

אחוז הערבים
והדרוזים 
שהתקבלו 

מכלל 
 המתקבלים

 0% 16 16 0        מנהל לחינוך התיישבותי
 0% 6 6 0         נציבות המים

שירות ההדרכה 
 0% 1 1 0         והמקצוע

 0% 45 45 0        מינהל המחקר החקלאי
 0% 11 11 0         רשות הגבלים עסקיים

 0% 4 4 0         משרד המדע
 0% 37 37 0         משרד התחבורה
 0% 3 3 0         רשות החשמל

 0% 2 2 0         המרכז למיפוי ישראל
 0% 25 25 0         ד התיירותמשר

   0 0 0         נציבות כבאות והצלה
   0 0 0         השירות המטאורולוגי
   0 0 0         מינהל לבניה כפרית

 6.9% 4537 4224 111313 164 7 31 כ כללי"סה
  

,  משרד הפניםניתן לראות כי המשרדים הבולטים בקליטה גבוהה יחסית של עובדים ערבים ודרוזים הם

, משרד החקלאות, השירותים הוטרינריים, 4הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה, משרד התשתיות הלאומיות

  .מ"ואגפי המכס והמע

  
  

  
  
  
  
  

                                                 
  . ם בלשכה המרכזית לסטטיסטיקה יחסית לסך העובדים בהכ חלה ירידה במספר העובדים הערבים והדרוזי"יש לשים לב כי בסה 4

 . לעיל12ראו טבלה 
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  ודרגות שיא התפלגות לפי דירוגים: 7חלק 
  

הנתון הכללי בשנת  בצירוף ,2005בשנת  רוגיםיים והדרוזים לפי דהעובדים הערבות התפלג: 14טבלה 

2004:  
  

2005  

  דרוג כל היתר דרוזים

 נשים גברים נשים גברים
2005כ "סה

 2004כ "סה

 984 1014 222 691 7 94 מינהלי
 155 176 35 109   32 ר"מח

 45 44 12 26   6 מהנדסים
 27 28 5 19   4 טכנאים
 4 5 2 2   1 עיתונאים
 289 302 52 220 3 27 רופאים
 71 27 10 13 3 1 משפטנים

 112 117 63 42 4 8 סוציאליים עובדים
 1058 1103 564 464 22 53 אחיות
 9 10 4 6     רשמים

 6 5   4   1 בכירים חוזים
 36 37 1 25   11 רנטגן טכנאי
 3 6   2   4 החוץ שירות

 12 13 1 11   1 פסיכולוגים
 12 10 1 9     פיזיותרפיסטים

 8 10 6 4     ציבורית סנגוריה
 42 48 23 23 2   וכימאיםבי

 8 22 14 6   2 שרים לשכות
עובדים (כולל  שכר

 42 48 4 27   17  )חיוניים

 128 122 16 84 3 19 הוראה עובדי
 18 18 9 8   1 רוקחים

 26 33 19 13 1   רפואיים-פארא
 6 6   4   2 מחקר עובדי

 53 47 19 19 1 8 אחר
 3154 3251 1051 1796 42 281 כללי כ"סה
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  : 14תרשים 

התפלגות ערבים ודרוזים בשירות המדינה לפי דירוגים בשנת 2005

5% 9% 4%
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4%1%

31%

35%
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מח"ר

רופאים

עובדים סוציאליים

אחיות

עובדי הוראה

שכר כולל - עובדים חיוניים

ביוכימאים

מהנדסים

אחר
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בדרגות שיא  ים והדרוזים בשירות המדינה המשובצים במשרותפלגות העובדים הערבהת: 15טבלה 

  .וכן בדרוגים מקצועיים נוספים,  מנהלי ומעלה ומקבילים20
  

2005מספר עובדים 2004מספר עובדים  דרגת שיא הדירוג
20 85 102 
21 35 34 
22 7 5 
23 2 0 

 מינהלי

24 1 0 
 141 130   כ במנהלי"סה

41 14 10 
42 3 9 
43 4 8 
44 1 1 

 ר"מח

46 0 1 
 29 22   ר"כ במח"סה

41 16 16 
42 4 4 
43 1 2 
44 1 1 

 מהנדסים

45 0 7 
 30 22   כ במהנדסים"סה

 1 3 2א
 משפטנים 11 10 5א
 1 1 6א

 13 14   כ משפטנים"סה
 14 9 3א פרקליטים

 10 8 3א סנגורים  ציבוריים
 2 4 15 טכנאי רנטגן

 3 4 10 רופאים  12 12 9
 15 16   כ רופאים"סה

 0 1 א4 ביוכימאים
16 35 22 
 אחיות 9 5 17
18 1 0 

 31 41   כ אחיות"סה
 2 2 5א פארא רפואיים 5 1 4א

 7 3   כ פארא רפואיים"סה
 0 1 4א מרפאים בעיסוק

 292 271   כ"סה
  

חלה עלייה קלה במספר העובדים בדירוגים הבכירים השונים  2004כי בהשוואה לשנת מטבלה זו עולה 

  .וירידה בדירוג האחיות, )ר ומהנדסים"מח, במיוחד בדירוג מינהלי(
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    מכרזים:8חלק 
  

  
  :2002-2005פומביים שפורסמו בין השנים המספר המכרזים : 16טבלה 

  

 מומכרזים פומביים שפורס

מכרזים  כ"סה יעודייםי מכרזים רגילים מכרזים  שנה
 רגילים ויעודיים

המכרזים היעודיים  אחוז
 מכלל המכרזים

2002 772 55 827 6.65% 
2003 553 49 602 8.14% 
2004 677 53 730 7.26% 
2005 769 36 805 4.47% 

  

  .כרזים כוללים מספר רב של משרותמספר המכרזים אינו משקף את מספר המשרות שהתפרסמו שכן חלק מהמ* 

  
  : 16תרשים 

 

המכרזים הפומביים שפורסמו על משרות פנויות בשנים 
2002 - 2005
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  :2002-2005מספר המועמדים במכרזים השונים שפורסמו בין השנים : 17טבלה 
  

 מועמדים למכרזים

  שנה
 מועמדים
למכרזים 

 יעודייםי

 מועמדים לא
בני מיעוטים 

במכרזים 
 רגילים

מיעוטים  בני
במכרזים 

 םרגילי
מועמדים  כ"סה

 במכרזים רגילים

מועמדים  אחוז
בני מיעוטים 

במכרזים 
 רגילים

2002 472 17111 942 18053 5.22% 
2003 442 13009 767 13776 5.57% 
2004 937 11123 1479 12602 11.74% 
2005 457 *21245 1328 22573 5.88% 

  
משרד המשפטים והנהלת בתי המשפט עקב הקמת מאגר של  וץהמועמדים למכרז של משרד החומספר מהגידול נובע מגידול *

 של משרד המשפטים המועמדים למכרז ואילו מספר 1,891 של משרד החוץ היה המועמדים למכרזמספר  .מועמדים להתמחות

  .4,375היה 

  

הרי שמספר , 2005 בשנת 2למרות שמספר המועמדים שאינם בני מיעוטים עלה כמעט פי יש לשים לב כי 

 ואילו מספר בני המיעוטים שנגשו למכרזים הרגילים ירד אף 2שים למכרזים הייעודיים ירד כמעט פי הניג

  . הוא

  
  

  :17תרשים 
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  :2002-2005 במכרזים השונים שפורסמו בין השנים הזוכיםמספר : 18טבלה 
  

  במכרזים השוניםהזוכיםמספר 

  שנה
בני מיעוטים  

רו שנבח
במכרזים 

 עודייםיי

מועמדים 
שנבחרו 

במכרזים 
  רגילים

ללא בני (
 )מיעוטים

מיעוטים  בני
שנבחרו 

במכרזים 
 רגילים

נבחרו  כ"סה
במכרזים 
 רגילים

 אחוז בני
מיעוטים 
שנבחרו 

במכרזים 
 הרגילים

אחוז בני 
מיעוטים 
שנבחרו 
 בכלל

  המכרזים

2002 46 589 25 614 4.07% 10.76% 
2003 47 563 18 581 3.10% 10.35% 
2004 34 506 42 548 7.66% 13.06% 
2005 25 2304 38 2342 1.62% 2.66% 

  

 במספר המתקבלים לשירות הציבורי  חלה עלייה משמעותית2005ים כי למרות שבשנת ניתן לראות מהנתונ

רד באופן י, הן הייעודיים והן הרגילים, הרי שמספר בני המיעוטים שנבחרו במכרזים, באמצעות מכרזים

  .2.66%-כך שאחוזם מכלל המתקבלים ירד ל, משמעותי

  
  : 18תרשים 
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