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מספר מכרז פומבי:   512/10
תואר המשרה:    מרכז/ת (מכרזים – בקרה כספית)
דרגה ודרוג:       38 – 40  - בדרוג האקדמאים  

חלקיות :            מלאה
שם היחידה:      חשבות
מקום העבודה:   ירושלים
תיאור התפקיד:
מרכז את דרישות המכרזים השונים בהתאם להנחיות ועדות המכרזים וחשב המשרד.

בוחן את הדרישות ומשלבן להצעה תקציבית.

מופקד על איסוף הנתונים הנדרשים וביצוע מכלול ההליכים לגיבוש מפרטי מכרזים והתקשרויות חוזיות לספקים ולנותני שירותים על-פי הנחיות חשב המשרד.

מנהל מעקב ובקרה אחר ביצוע המכרזים, מפיק דוחות מעקב תקציביים, מאתר חריגות במכרזים ומתריע בפני הממונה ופועל בהתאם להנחיותיו.

שותף בתהליך הבקרה החשבונאית, בודק את המאזנים השנתיים של הספקים במכרזים וממליץ בהתאם לממצאים בפני ועדת המכרזים.

שותף לגיבוש מתכונת המכרז בהתאם למדיניות המשרד והנחיות חשב המשרד.

מכין נתונים וניתוחים תקציביים שונים לדיונים באגף ובהנהלת המשרד.

משתתף בוועדות מכרזים ובוועדות מקצועיות אחרות בנושאים שבתחום עבודתו.

מבצע מטלות נוספות בהתאם לצורך ולהוראות הממונה. 

דרישות המשרה:

השכלה:   אקדמית (תואר ראשון) בכלכלה או במינהל עסקים או בחשבונאות או רואה חשבון בעל   רישיון  מטעם מועצת רואי החשבון.

ניסיון:     2 שנות ניסיון בניהול מערך חשבונאי.

 חובה - לצרף תעודות השכלה, אישורי העסקה ממקומות עבודה על ניסיון מוכח בתחום הנדרש,והמלצות.

דרישות נוספות:
היכרות מעמיקה עם חוק חובת המכרזים ותקנותיו.

כושר הבעה בכתב ובעל-פה.

כושר ניהול משא ומתן.

ידע בסביבת עבודה ממוחשבת. 

הערות למכרז
1.     
על המועמד למלא את טופס "בקשה למשרה פנויה" (מדף 2115), ניתן להורידו באתר נציבות שירות המדינה שכתובתו: www.civil-service.gov.il, "טפסים".
2. מועמדים למשרה זו יבחנו במבחני כושר כלליים בכתב, ומרכז הערכה. הודעה תישלח למועמדים. מועמדים אשר יעברו את הבחינות בהצלחה יזומנו לועדת בוחנים (ועדת בחירה).
3. יש להתייחס לכל סעיף וסעיף ולצרף לבקשה: קורות חיים, העתקי תעודות, המלצות ואישורים המוכיחים שהנך בעל השכלה וניסיון התואמות את דרישות המשרה.
      
מועמד שלא יצרף את המסמכים הנדרשים, לא יוכל להמשיך בתהליך המיון.
4.
על פי פיסקה 11.495 להוראות התקשי"ר ועדת בוחנים רשאית להביא בחשבון שיקוליה גם את זמינותו של המועמד ומועד אפשרות כניסתו לעבודה.

5.
כל מקום בו מפורט תואר המשרה ותיאור התפקיד בלשון זכר הכוונה גם ללשון נקבה. הזדמנות שווה ניתנת לגבר ולאישה בעלי כישורים מתאימים להתמודד על אותה משרה.
6.
על המועמדים לוודא שבקשותיהם, בצירוף המסמכים הנדרשים (יחד עם תרגום מוסמך לעברית, אם הם ערוכים בשפה זרה) יגיעו ליחידת משאבי אנוש כאמור לעיל, לא יאוחר מהתאריך שנקבע. בקשות שתגענה לאחר התאריך האמור לא תובאנה בחשבון.
תאריך פרסום המכרז:   3.9.10
היום האחרון להגשת הבקשות למכרז הוא:   5.10.10
בקשות למכרז זה יש להפנות אל גב' דבורה שרף/מאיה רנדי באגף משאבי אנוש במשרד הרווחה והשירותים החברתיים, רח' קפלן 2, הקריה, ירושלים, מיקוד 91008.

טלפון: 02-6752360/327   -  פקס:  02-6752802
משרה: 4173

קרית בן גוריון, רחוב קפלן 2 , ירושלים, טל: 6752360 – 02 פקס: 6752802 – 02

המען למכתבים: ת"ד 915 ירושלים, מיקוד 91108 

דואר אלקטרוני: dvoras@molsa.gov.il
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