     012 מהנדסים

     ---------------------------------------------------------------------

     מספר המכרז     : 00017301 (100%)

     תואר המשרה     : מרכז/ת בכיר (הנדסה, רישוי ותקינה)

     מקום העבודה    : אגף ניהול משאבי תשתית, ירושלים ( 09 )

                    : משרד האנרגיה והמים

     דירוג          : 012 מהנדסים

     הדרגה          : 39 - 41, של הדירוג 012 מהנדסים

    תאור התפקיד:

    מרכז את הטיפול בתקינה להתייעלות אנרגטית ולשימור אנרגיה במשרד התשתיות

    הלאומיות.

    מרכז מידע עדכני בתחום התקנים, התקנות והחוקים בארץ ובעולם בנושאי

    התייעלות אנרגטית, ניהול אנרגטי ואנרגיות מתחדשות.

    מגבש ועורך תוכניות עבודה באשר לפיתוח ושדרוג תקנים חדשים ותקנות קיימות

    וחדשות ומציג אותם לאישור הממונים עליו.

    מאתר טכנולוגיות לבדיקת מתקני אנרגיה ויוזם תקנים ותקנות חדשות ופועל מול

    מכון התקנים להקמת מעבדות בדיקה לצורך בדיקת עמידה בדרישות התקן.

    מטפל בבקשות ליבואנים וליצרנים המקומיים עבור המכס, למתן אישורים ליבוא

    או ליצור מקומי של מכשירי חשמל על פי תקנות מקורות אנרגיה.

    מרכז נתונים על מכשירי חשמל יעילים המותרים למכירה בישראל.

    מרכז מידע מקצועי וטכני מהארץ ומהעולם בתחום מכשירי חשמל ומתקני אנרגיה

    יעילים עבור בעלי המקצוע בארץ.

    משתתף בועדת מומחים או ועדות תקינה וועדות מקצועיות במכון התקנים לצורך

    אישור תקנים, מוצרים וחומרים.

    מייצג את המשרד בועדות בינמשרדיות ופורומים מקצועיים בארץ ובעולם.

    מקיים קשרים עם ארגונים בארץ ובעולם הפועלים בתחום התקינה והתקנים לצורך

    קידום ענייני התקינה לאנרגיה בישראל.

    ממלא אחר מטלות נוספות על פי הצורך והנחיית הממונה.

    דרישות המשרה:

    דרישות סף מחייבות:

    ------------------

    השכלה:

    ------

    השכלה אקדמית (תואר ראשון) באחד או יותר מהתחומים הבאים:

    בהנדסת מכונות

    או הנדסת חשמל ואלקטרוניקה

    או הנדסת בנין

    או הנדסה אזרחית

    רצוי תואר שני בהנדסת אנרגיה

    רישום בפנקס המהנדסים והאדריכלים

    נסיון:

    ------

    3 שנות ניסיון בתחום העיסוק לבעלי תואר ראשון, או

    2 שנות ניסיון בתחום העיסוק לבעלי תואר שני

    דרישות נוספות ורצויות:

    ----------------------

     הכרת משק האנרגיה בישראל ובעולם.

     ניסיון בתחומי האנרגיה ו/או התייעלות אנרגטית.

     ניסיון בעבודה עם תקני אנרגיה ותקנות.

     בעל תעודת לימודי אנרגיה.

     יכולת ייזום וניהול פרוייקטים.

     כושר לנהל משא ומתן ברמה גבוהה.

     ידע בהכנת מצגות והכרת תוכנות האופיס ברמה גבוהה.

     כושר תכנון וארגון תוכניות עבודה ברמה גבוהה.

     יכולת לעבוד בצוות.

     יכולת לקיים קשרים עם גורמי חוץ ופנים בתעשיה, במסחר, במגזר הציבורי.

     כושר הבעה בכתב ובע"פ בשפה העברית שליטה מלאה

     כושר הבעה בכתב ובע"פ בשפה האנגלית שליטה מלאה

    הערות

    המשרה היא בלתי צמיתה עובד הבא מחוץ לשירות המדינה יועסק לפי חוזה מיוחד.

    עובד הבא מתוך השירות יועסק במינוי בפועל.

    מועמדים למשרה זו ייבחנו במבחני כושר כלליים בכתב.

    ראה הסברים והנחיות למועמדים שייבחנו בכתב.

    כל מקום בו מפורט תאור התפקיד בלשון זכר,הכוונה גם ללשון נקבה וכן להפך

               המכרז פורסם ביום : ג' בשבט, תשע"ב - (27/01/2012).

      היום האחרון להגשת בקשות למכרז זה הוא : טז' בשבט, תשע"ב (09/02/2012).

    ---------------------------------------------------------------------

              בקשות למכרז זה יש להפנות אל אגף / יחידת משאבי אנוש,

                משרד האנרגיה והמים ת"ד 36148 מיקוד 91360 ירושלים

                        טל. 02-5006774/6 פקס. 02-5006775

                הבקשה תוגש באמצעות טופס בקשה למשרה פנויה (2115)

 את הטופס ניתן להוריד מאתר האינטרנט של נציבות שירות המדינה civil-service.gov.il
        על המועמדים לדאוג שבקשותיהם, בצירוף המסמכים הנדרשים בלבד (יחד עם

       תרגום מוסמך לעברית, אם הם ערוכים בשפה זרה) יגיעו ליחידת משאבי אנוש

                       כאמור לעיל, לא יאוחר מהתאריך שנקבע

                בקשות שתגענה לאחר התאריך האמור לא תובאנה בחשבון.

  במידה ותוך שבועיים מהמועד האחרון להגשת מועמדות לא קבלת הודעה על המשך ההליכים

          במכרז עליך לפנות ליחידת משאבי אנוש (מכרזים) במשרד הרשום מעלה
